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 مؤسسة فريدريش إيبرت في الجزائر 

رغ�م أن .  2002أنشأ مكتب مؤسسة فريدريش إي�ب�رت ف�ي ال�ج�زائ�ر ع�ام 
 .شركاتھا مع الجزائر تعود إلى الثورة التحريرية

اليوم، تلتزم مؤسسة فريدريش إيبرت في الجزائر مع شركائھا إل�ى ت�ع�زي�ز 
الديمقراطية وتوطيد سيادة القانون، وذل�ك ع�ن ط�ري�ق ال�ت�ك�وي�ن، ال�ت�رب�ي�ة 

 . وتعزيز الحوار بين مختلف أطراف المجتمع

وكما تنظم مؤسسة فريدريش إيبرت لقاءات وندوات التي تساھم في ت�ك�وي�ن 
النقابيين والصحافيين وأعضاء الجم�ع�ي�ات ال�ج�زائ�ري�ة، ك�م�ا ت�وف�ر ال�دع�م 

 .للمنظمات وممثلين عن المجتمع المدني الجزائري

 

 مؤسسة فريدريش إيبرت في العالم

  (FES)ت�أس��س��ت م��ؤس��س��ة ف��ري��دري��ش إي��ب��رت 
، وفقا Jخر رغبات أول رئيس ألماني 1925سنة

مؤسسة فريدريش م�وج�ودة .  المنتخب ديمقراطيا
بلد بـإفريقيا،أسيا، الشرق  100اJن في أكثر من 

 . اQوسط وأمريكا الOتينية

 
 

 مؤسسسة    
 فريدريش إيبيرت

 في الجزائر
 
 

 مؤسسة فريدريش إيبرت في المنطقة العربية

م�ك�ات�ب )  10( إن مؤسسة فريدريش إيبرت في المنطقة العربية مم�ث�ل�ة بـ�ع�ش�ر 
المغرب،  الجزائر،  تونس،  مصر،  س�ودان،  إس�رائ�ي�ل،  ف�ل�س�ط�ي�ن،  : وھي

 .لبنان،  اQردن واليمن

زيادة على ذلك، تتعاون مؤسسة فريدريش إيبرت مع مجموعة من الش�رك�اء بـ 
 .سوريا، العراق وإيران، وحاليا بO يوجد تمثيل لھا في ھذه البلدان

 مؤسســـة فريدريـــــش إيبـــــرت

 شارع بوار صون 49:العنوان

 اQبيــار، الجزائـــر 

 حيدرة، الجزائر 720ب .ص

 36 14 79 021: الھاتف

 49 12 92 021: الفاكس

 info@fes-alger.org: البريد  ا^لكتروني

 

 

من أجل تنميـة وتطويـر 

  الديمقراطيـة

 لمزيد من المعلومات زوروا موقعنا ا+لكتروني 

 www.fes-alger.org 

 Hiroshimastrasse 17:العنوان

D-10785 Berlin 

 6-35 269 30 (0) 49+:الھاتف

 مؤسسة فريدريش إيبلرت

 :Presse@fes.deالبريد ا^لكتروني 

 www.fes.de:الموقع ا^لكتروني

 Godesberger Allee 149:العنوان

D-53175 Bonn 

 0-883 228 (0) 49+:الھاتف

  



 

 

 :المشاريـع

 

 

 :بعض ا+نجازات    

 
 

 

 

 

  

  بارومتر وسائل ا+ع3م ا+فريقية

       

تعزيز التربية السياسي�ة وا`ج�ت�م�اع�ي�ة ل�ل�رج�ال وال�ن�س�اء  ♦

المنبثقين من أي وسط ا`جتماعي والمھني، في م�ن�اخ م�ن 

 .التعددية والديمقراطية

تمكين الشباب الموھوبين من رجال ونساء على ال�ح�ص�ول  ♦

 .على منح للدراسة والبحث

 تساھم في التفاھم والتعاون الدولي ♦

 

س�ل��س��ل��ة م��ن اQف��ك�ار ال��ت��ح�ل��ي��ل��ي��ة 
ج�زائ�ر " والبحوث ت�ح�ت ع�ن�وان 

رف��ع ال��ت��ح��دي��ات لض��م��ان   –ال��غ��د 
ت�ت�ن�اول خ�م�س�ة عش�ر "  المستقب�ل

موضوع�ا م�وزع وف�ق�ا ل�ل�ع�وام�ل 
ا`قتصادية وا`ج�ت�م�اع�ي�ة وح�ت�ى 

 . التي لھا عOقة بالعOقات الدولية

 (RAJE) -الشبكة الجزائرية للشباب المجندين

 تدريب على المواطنة

الھوية وا`ندماج في البيئة : "الھوية –الذاكرة  –الفضاء "

 . ا`جتماعية، ومشروع الحوار

يھدف ھذا المشروع إلى تحقيق النقاش في الم�ج�ت�م�ع 
الجزائري وذلك حول محددات�ه اQس�اس�ي�ة وتص�وره 
الذاتي وكذا الم�س�اھ�م�ة ف�ي ت�م�اس�ك ھ�ذا ال�م�ج�ت�م�ع 

 .    للخروج من الرجعية ولفت ا`نتباه إلى المستقبل

 تعزيز وتقوية الحركات ا?جتماعية

  

بارومتر وسائل ا^عOم ا^فريق�ي�ة ھ�و 
. وسيلة لتعاون وتنمية وس�اءل ا^ع�Oم

مبدأه ھو تعريف بالمؤش�رات ك�أس�اس 
اس�ت�خ�دم م�ن�ذ ع�دة .  للمناقشة والت�ق�ي�ي�م

. سنوات في صح�راء ج�ن�وب إف�ري�ق�ي�ا
تطبق مؤسسة ف�ري�دري�ش إي�ب�رت ھ�ذه 
الطريقة للمرة اQولى في شمال إفريقيا 

 . وبالجزائر
يھدف ھذا المشروع إلى تعزيز الحوار في المجتمع، وإلى تح�ف�ي�ز 
عدد أكبر من المواطنين بالتزام سياسي أو اج�ت�م�اع�ي، والس�م�اح 
لكل المجتمع المدني ووس�ائ�ل ا^ع�Oم ب�ال�م�ط�ال�ب�ة وال�دف�اع ع�ن 

 .حرياتھم التي يضمنھا لھم الدستور

تت�رك�ز ال�ج�ھ�ود ف�ي ھ�ذا ال�م�ش�روع 
بصفة خاصة عل�ى ت�ع�زي�ز ال�ھ�ي�اك�ل 
والمھ�ارات ال�ت�ن�ظ�ي�م�ي�ة وال�ع�م�ل�ي�ات 

 .الديمقراطية للنقابات والجمعيات

شرعت مؤسسة فريدريش إي�ب�رت 
بالجزائر بوضع المنصة تع�ل�ي�م�ي�ة 
ع���ن ب���ع���د م���وودل م���ع ب���واب���ة 

ون��ح��ن ن��ق��دم إم��ك��ان��ي��ة .  ا^ن��ت��رن��ت
ال�م��ش��ارك��ة ف��ي ع��دة م��ج��ا`ت أو 

 .نقاشات حول قضايا الساعة

           

تھتم مؤسسة فريدريش إيبرت في الجزائر ع�ل�ى ت�ح�ق�ي�ق أھ�داف�ھ�ا ع�ن 
طريق نشاطاتھا التكوين�ي�ة ع�ن ب�ع�د، م�ل�ت�ق�ي�ات، م�ن�ش�ورات، ن�دوات، 

 .إلخ......ورحOت دراسية

كمؤسسة خاصة، معروفة بخدماتھا العامة، ت�داف�ع ع�ن اQف�ك�ار وال�ق�ي�م 
 . اQساسية للديمقراطية ا`جتماعية

إن الشبكة الجزائرية للشباب المجندين 
فضاء يتمكن ف�ي�ه الش�ب�اب زي�ادة م�ن 
مھاراتھم التح�ل�ي�ل�ي�ة وت�دخ�Oت�ھ�م ف�ي 
مناقشة مواضيع ھامة وخ�اص�ة م�ن�ھ�ا 
ال��وط��ن��ي��ة وال��دول��ي��ة ب��ح��ض��ور أك��ب��ر 

 . الطاقات البشرية

 :اAھـداف اAساسيــة

 موودل-منصة تعليمية عن بعد

 

 دراســـة -جزائـــر الغــد 


